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Det uvildige tilsyns vurdering af kvaliteten af de paedagogiske laeringsmiljger

Vurderingen af kvaliteten i de psedagogiske laeringsmiljger er; Juster paedagogisk praksis

Juster padagogisk praksis betyder, at tilsynet vurderer, at afdelingen arbejder med at skabe laeringsmiljger, som
fremmer hovedparten af bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Afdelingen kan i dialogen om den
paedagogisk praksis redeggre for og reflektere over, hvordan de arbejder med det paedagogiske grundlag og
leereplanstemaerne, og det padagogiske personale har feelles refleksioner, men hensigter og refleksioner mangler
nogle steder at blive omsat til paedagogisk praksis for alle bgrn.

Nar tilsynet vurderer, at afdelingen skal justere den psedagogiske praksis, anbefales det, at afdelingen samlet set
eller inden for vaesentlige omrader af det paedagogiske grundlag og leereplanstemaer arbejder med at justere
praksis, sa leeringsmiljgerne imgdekommer hele bgrnegruppens behov.

Anbefalinger til tiltag:

e Udvikl en padagogisk praksis, hvor personalets interaktioner og sproglige turtagning aktivt understgtter alle
bgrn.

o Indret legeomrader ud fra lereplanstemaer, og lad bgrnenes interesser og idéer veere styrende for
materialer og zoner.

o Sikr deltagelsesmuligheder for alle bgrn ved malrettet facilitering, tydelige rammer og naervaerende opsyn i
legefaellesskaber.

e Styrk personalets lege-faglige kompetencer, sa legen far hgj kvalitet og bliver et tydeligt paadagogisk
grundlag.

o Videreudvikl en systematisk evalueringskultur, hvor viden deles, og data kontinuerligt bruges til at
kvalificere praksis pa tvaers af afdelingen.
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Baggrund for kvalitetsvurdering og anbefalinger.

1. Hovedpointer fra observationen
Observationen viser en rolig og positiv stemning med flere gode interaktioner mellem bgrn og personale. Personalet
organiserer rammer, hvor bgrn frit kan vaelge selskab og deltage i bgrneinitierede aktiviteter, og personalet fordeler
sig, sa de er tilgaengelige for de fleste bgrn. -Samtidig ses en gruppe bgrn vaere i salen med begraenset opsyn, og i
puderummet opholder mange bgrn sig i samme rum, hvor der ses gget konfliktniveau.
Observationen peger pa omrader, hvor kvaliteten kan styres og udvikles:
- Hyppigere interaktioner og sproglige samspil, sa alle bgrn mgdes af et aktivt og understgttende miljg i
hverdagen.
- Tydelig organisering og neervarende opsyn under grovmotorisk leg, for at sikre tryghed, deltagelse i
feellesskaber og kvalitet i aktiviteterne.
- Malrettet stgtte til alle bgrns deltagelse i faellesskaber, sa ingen bgrn star udenfor eller mangler guidning
ind i leg og relationer.
- (get fokus pa grovmotoriske aktiviteter, hvor personalet fungerer som aktive, fysiske rollemodeller og
inviterer bgrnene ind i bevaegelse og leg.

2. Hovedpointer fra dialogen pa tilsynsmgdet
Under dialogen reflekterer og redeggr deltagerkredsen over data fra de paedagogiske leeringsmiljger og inddrager
supplerende viden fra det paedagogiske arbejde. Deltagerkredsen genkender praksis i observationsdata. |
bgrnehaven er der fokus pa arbejdet med organiseringer og pa at indrette indbydende legemiljger.
Forzldrereprasentanten genkender den trygge atmosfaere og naervaer i relationer, og uddyber om et fleksibelt og
informativt foraeldresamarbejde. Ledelsen informerer om at der forud for tilsynsmgdet er besluttet, at bgrnene kun
ma veere i salen under opsyn. Ledelsen og personalet ggr rede for arbejdet om en evaluerende praksis, og peger pa
at de fortsat kan udvikle pa at dele viden som faelles praksis, og inddrage data samt videoer i det evaluerende
samarbejde.
Deltagelsesmuligheder for alle bgrn: Deltagerkredsen reflekterer og redeggr for arbejdet med alle bgrns
deltagelsesmuligheder, og for hvordan en organisering af mindre grupper skaber bedre rammer for fordybelse i
samspil med bgrnene. Dagtilbuddets vejleder supplerer med viden om vejledningsforlgb og kompetenceudvikling af
personalet. Deltagerkredsen drgfter data der peger pa at praksis omkring samling kan justeres, sa det indbyder til
alle bgrns muligheder for deltagelse. Det drgftes at der kan arbejdes med en tydeligere organisering af personalet
omkring alle bgrn, sa alle bgrn i hgjere grad faciliteres, stgttes ind i lege og faellesskaber samt er under opsyn.
Sproglige laeringsmiljger til gavn for alle bgrnene: Deltagerkredsen drgfter arbejdet med de sproglige
leeringsmiljger. Data peger pa, at der ses flere eksempler pa positive og udvidende samspil, og at der fortsat kan
udvikles pa at indrette sprogunderstgttende materiale. Der ggres rede for hvordan viden om samarbejde med
sprogpaedagoger og PPR, videndeles i afdelingen. Ledelsen peger pa at der kan udvikles pa at inddrage mere
sprogdata og viden om sprogpaedagogik ind i den evaluerende praksis.
Legens betydning for bgrnenes trivsel, udvikling, laering og dannelse:
Deltagerkredsen drgfter legen som grundlag, herunder indretningen af de fysiske laeringsmiljger og facilitering af leg
for og mellem bgrnene. Ledelsen peger pa at der kan udvikles pa indretning af kodede fysiske legemiljger og at
afdelingen fortsat kan udvikle pa personalets lege-faglige kompetencer til at stgtte bgrnene differentieret, og ind i
feellesskaber.
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